ACTA ASAMBLEA Octubre 2026

Comenzamos con una oracion en la Iglesia: Desaprender lo aprendido
Explicacién Luciana: Planta Comunidad

Estuvimos reunidos alrededor de 40 personas pudiendo hacer 3 grupos para trabajar con el
método de la conversacioén en el Espiritu sobre diversos puntos.

a) Cuidar la vocacion bautismaly fortalecer la formacion del laicado. La Eucaristia, fuente,
culmeny savia de toda la vida diocesana

Se informa de que durante el curso habra catequesis sobre el sacramento de la Eucaristia;
ademas de encuentros/Charlas durante el curso entre las cuales Andrés Huertas impartira dos
(19 de noviembre sobre la Eucaristia: espiritualidad y teologia a las 19.30) y jueves 25 de febrero
(pendiente tematica).

Se informa igualmente de que habra catequesis sobre el sacramento de la Reconciliacion (lo
impartira José, pendiente fechas)

Se insiste en trabajar como objetivos claro a los animadores de los cantos el fomentar que TODA
la asamblea pueda participar en el canto
En el grupo de trabajo se plantean las cuestiones de:

- Catequesis del sacramento de la Eucaristia. Formacién en las Eucaristias ¢cémo lo
podemos hacer? Responsable y voluntarios

- Actualizacion Grupo de Lectores Eucaristia de 11:00 y creaciéon de Grupo de lectores de
Eucaristia del sabado y del domingo a las 12.30. Responsable

LAS APORTACIONES RECIBIDAS:

Dar pequenas explicaciones 5-7min en la misa para comentar el valor de ciertos gestos o por qué
se hacen las cosas. Recordar cémo se ha de comulgar, catequesis del significado de comunidn
en mano. Liturgia junto con Catequesis se podria encargar de la catequesis sobre el Sacramento
de la Eucaristia.

Acortar un poco los cantos en la Comunién para dar mas tiempo a la reflexién personal.
Grupo de lectores, valorar hacer formacion de codmo leer bien. El lector elegido puede buscar a
otro que pueda leer por él e incluirlo en la lista de lectores

b) Renovar lavida de nuestras comunidades: mejorar la calidad de vida

Se aplaude lo conseguido hasta ahora. Mantenery mejorar el saludo dominical a la salida de las
Eucaristias, ahadiendo mas personas al saludo y establecer un espacio de encuentro.

En el grupo de trabajo se plantean dos lineas:

- Ungrupo de personas que se preocupen de mejorar las relaciones entre nosotros: visitas a
residencias, felicitar cumpleafios, etc. ;qué podemos hacer? ;Quiénes se presentan
responsables y voluntarios?



- Un programa del curso anual de eventos recreativos o festivos e incluso que se vayan
actualizando en cada consejo. Necesidad de un responsable/responsables.

Las aportaciones recibidas:

Grupito que se preocupe de las cuestiones personales de los miembros de la parroquia y avise
(cumpleanos, funerales, enfermedades, etc...)

Presentacion de los bautizados (recordar al sacerdote)
Presentacioén de los que cumplieron afios (recordar al sacerdote)
Presentacion de las familias que se van incorporando (recordar al sacerdote)

Invitacidn por parte del sacerdote de vez en cuando para rezar el Padre Nuestro con las manos
unidas, invitar a que el gesto sea comunitario.

Preocupacion por los que estan enfermos (coordinacidon con el grupo de enfermos)

Para determinados avisos hacer una fotocopia para las personas mayores, sin telefonia. O volver
a publicar un documento donde se registren los avisos mas importantes

Hacer un piscolabis/aperitivo de vez en cuando a la salida de las Eucaristias

Crear programa de eventos recreativos y festivos, que sirven para conocernos como Comunidad,
y también podrian ademas servir para financiar temas de la parroquia: paella, rifas...

Torneo de mus
Encuentro gastrondmico con platos de otras culturas, mostrar otras costumbres o cualquier cosa

Mantener el saludo dominical de despedida y extenderlo a todas las celebraciones. Hacer
también el saludo de bienvenida... a los que dé tiempo. Pero teniendo siempre cuidado con las
personas que estan rezando, evitando hacer mucho ruido.

Importante volver a recalcar lo de dejar tiempo para ensayar y venir antes, esto también ayuda a
las personas a tener recogimiento y a conocer los cantos

c) lIglesia presente en las nuevas periferias. Dialogar con la sociedad
En el grupo se planteé coémo llevar a cabo lo visto en la Asamblea de junio.

- Personas mayores: soledad y exclusién. ;qué hacemos?, jvinculado a pastoral de la
salud? ;Voluntarios?

- Familias en dificultades (mas alla de Caritas)*. En marcha, se solicitan voluntarios

- Actividades extras: anuncio-buzoneo, actualizar pagina web y mas actividades de cara al
barrio. ;Qué se nos ocurre que podemos hacer? ;Voluntarios?

(*) Hay dos temas importantes en el “mas alla de Caritas” que es el de la subida del alquiler en el
barrio y el de la educacién de los hijos en familias con problemas diversos, que habria que
trabajar mas a fondo.

Las aportaciones:

Antes que nada, habria que conocer qué necesidades hay en las familias o en las personas
mayores para poder organizarnos. Se plantea que eso se podria hacer a través de los grupos de
Caritas y Escucha...



Se tendria que organizar para conocer las necesidades, qué dias/horarios se precisa ofrecer la
ayuda

Cuando viene una familia averiguar si hay necesidades en relacién con nifios, personas mayores,
personas solas... Recogerlo para transmitirlo a grupo de voluntarios que hubieray organizar quién
puede hacer una cosa u otra.

El problema de personas mayores en el barrio son de algunos vecinos que no pueden salir a la
calle y necesitan apoyo y ayuda y que no esta cubierto por las ayudas sociales. Ese seria un
campo para actuar de la parroquia, quizd ofreciendo algo ludico, o visitas para hablar,
acompafnamiento al médico... Las personas que estan en buen estado de salud se buscan lavida.
Conocer las necesidades preguntando a nuestros vecinos.

Ofrecer espacio de reunion para las personas mayores: hablar, conocerse, tomar algo,
escucharse...

Mencionary dar cabida a las personas mayores en las misas, recordar a los que estan enfermos.
Quiza alguna persona necesita que se las acompanie.

Valorar hacer un cine-forum trimestral.

Es importante que hay algo como GAIA en Moratalaz. Grupo de apoyo escolar. O quiza voluntarios
para acompanar a los nifios si se traslada GAIA a zona lejana.

Hay familias que tienen necesidad de conciliacidn para los nifios que no tienen actividades
complementarias en las semanas de verano ni colegio. (Hasta finalizar el colegio lo publico
ofrece actividades hasta las 19.30-20h)

Plantear en una misa y/o en avisos para averiguar qué necesidades reales hay. Actuar en
consecuencia, “gestionar” a los voluntarios sabiendo lo que éstos pueden ofrecer.

En las misas y/o en avisos se puede preguntar ;quién tiene tiempo para ofrecer, qué pueden
ofrecer (acompafiamiento, cuidado de persona mayor, juegos/apoyo escolar de nifos, visita
Residencias...) y qué horario?

Al saber las necesidades reales y quiénes tienen tiempo, se podria organizar mejor.

Se ofrecen voluntarios para lo interno de la parroquia (Gloriay Rosa) y para fomentar las buenas
relaciones. Se ofrecen otros voluntarios para ayudar a las periferias (Charo).



